
附件1

项目支出绩效自评表
（   2019 年度）

项目名称 差旅费

主管部门及代码 枣庄市住房和城乡建设局 实施单位 枣庄市建筑业管理局

项目资金
年初
预算

数

全年预算
数

全年执行数 分值 执行率 得分

（万元） 年度资金总额 5 5 2.08 10 42% 4.2

其中：财政拨款 — —

     其他资金 — —

年度总体目

标

预期目标 实际完成情况

贯彻资质标准，严格企业资质审核。规范建筑行业劳务用工
市场。

贯彻资质标准，严格企业资质审核。规范建筑行
业劳务用工市场。

绩效目标

一级指标 二级指标 三级指标
年度指
标值

实际完成值 分值 得分
偏差原因分析
及改进措施

产出指标(50
分)

数量指标

指标1：

指标2：

……

质量指标

指标1：完成调研接

访工作

完成调

研接访

工作

完成调研接

访工作
16.5 16.5

指标2：

……

时效指标

指标1：完成年度 2019年 2019年 16.5 16.5

指标2：

……

成本指标

指标1：控制成本
不超预

算
不超预算 17 17

指标2：

……

效益指标

（30分）

经济效益 指标1：

指标 指标2：

……

社会效益
指标1：严格资质审
核。规范建筑业劳务

用工市场。

严格
资质
审核
。规
范建
筑业
劳务
用工
市场
。

严格资质
审核。规
范建筑业
劳务用工
市场。

15 12

指标 指标2：

……

生态效益 指标1：

指标 指标2：

……



绩效目标

效益指标

（30分）

可持续影响指标

指标1：稳定建筑业

劳务用工市场，保障
农民工工资的清算执

行。

稳定
建筑
业劳
务用
工市
场，
保障
农民
工工
资的
清算
执行
。

稳定建筑
业劳务用
工市场，
保障农民
工工资的
清算执行
。

15 11

指标2：

……

满意度指标
（10分）

服务对象 指标1：

满意度指标
指标2：服务对象满
意度

95% 95% 10 10

……

总分 100 87.2



附件1

项目支出绩效自评表
（ 2019   年度）

项目名称 劳务费

主管部门及代码 枣庄市住房和城乡建设局 实施单位 枣庄市建筑业管理局

项目资金
年初
预算
数

全年预算

数
全年执行数 分值 执行率 得分

（万元） 年度资金总额 1 1 0.44 10 44% 4.4

其中：财政拨款 — —

     其他资金 — —

年度总体目

标

预期目标 实际完成情况

规范资质管理 规范资质管理

绩效目标

一级指标 二级指标 三级指标
年度指

标值
实际完成值 分值 得分

偏差原因分析

及改进措施

产出指标(50

分)

数量指标

指标1：专家评审

3人

/次，
共24次

8次 16.5 5.5

指标2：

……

质量指标

指标1：

指标2：

……

时效指标

指标1：完成年度 2019 2019 16.5 16.5

指标2：

……

成本指标

指标1：控制成本
不超预
算

不超预算 17 17

指标2：

……

效益指标
（30分）

经济效益 指标1：

指标 指标2：

……

社会效益
指标1：规范资质管
理

规范资
质管理

规范资质管
理

15 15

指标 指标2：

……

生态效益 指标1：

指标 指标2：

……

可持续影响指标

指标1：规范资质管
理

规范资
质管理

规范资质管
理

15 13

指标2：

……

满意度指标
（10分）

服务对象 指标1：

满意度指标
指标2：服务对象满
意度

95% 95% 10 10

……

总分 100 81.4



附件1
项目支出绩效自评表

（   2019 年度）
项目名称 维护费

主管部门及代码 枣庄市住房和城乡建设局 实施单位 枣庄市建筑业管理局

项目资金
年初
预算

数

全年预算

数
全年执行数 分值 执行率 得分

（万元） 年度资金总额 4 4 4 10 100% 10

其中：财政拨款 — —

     其他资金 — —

年度总体目

标

预期目标 实际完成情况

规范资质管理。加强市场管理诚信体系平台系统建设。
规范资质管理。加强市场管理诚信体系平台系统

建设。

绩效目标

一级指标 二级指标 三级指标
年度指

标值
实际完成值 分值 得分

偏差原因分析

及改进措施

产出指标(50
分)

数量指标
指标1：
指标2：
……

质量指标

指标1：维护质量 合格 合格 16.5 16.5

指标2：

……

时效指标

指标1：完成年度 2019 2019 16.5 16.5

指标2：

……

成本指标

指标1：控制成本
不超预

算
不超预算 17 17

指标2：

……

效益指标
（30分）

经济效益 指标1：
指标 指标2：

……

社会效益

指标1：规范资质管
理。加强市场管理诚

信体系平台系统建设
。

规范资
质管理
。加强

市场管

理诚信
体系平

规范资质管

理。加强市
场管理诚信

体系平台系
统建设。

15 12

指标 指标2：

……

生态效益 指标1：

指标 指标2：

……

可持续影响指标

指标1：规范资质管

理。加强市场管理诚
信体系平台系统建设

。

规范资

质管理
。加强

市场管
理诚信

体系平
台系统

建设。

规范资质管
理。加强市

场管理诚信
体系平台系

统建设。

15 12

指标2：
……

满意度指标

（10分）

服务对象 指标1：

满意度指标 指标2：服务对象满
意度

95% 95% 10 10

……

总分 100 94



附件1

项目支出绩效自评表
（  2019  年度）

项目名称 党员活动经费

主管部门及代码 枣庄市住房和城乡建设局 实施单位 枣庄市建筑业管理局

项目资金
年初
预算
数

全年预算

数
全年执行数 分值 执行率 得分

（万元） 年度资金总额 0.5 0.5 0.5 10 100% 10

其中：财政拨款 — —

     其他资金 — —

年度总体目

标

预期目标 实际完成情况

保障单位开展党的学习教育培训活动。 保障单位开展党的学习教育培训活动。

绩效目标

一级指标 二级指标 三级指标
年度指

标值
实际完成值 分值 得分

偏差原因分析

及改进措施

产出指标(50
分)

数量指标

指标1：组织活动次
数

80 64 12.5 10

指标2：

……

质量指标

指标1：活动满意度 95% 90% 12.5 10

指标2：

……

时效指标

指标1：实施年度 2019 2019 12.5 12.5

指标2：

……

成本指标

指标1：成本
不超预

算
不超预算 12.5 12.5

指标2：

……

效益指标

（30分）

经济效益 指标1：

指标 指标2：

……

社会效益

指标1：保障各项学

习教育培训活动，提
高党建工作科学化水
平

保障各

项学习
教育培

训活
动，提

高党建
工作科

学化水
平

保障各项学

习教育培训
活动，提高

党建工作科
学化水平

15 13

指标 指标2：

……

生态效益 指标1：

指标 指标2：

……



绩效目标

效益指标

（30分）

可持续影响指标

指标1：保障各项学

习教育培训活动，提
高党建工作科学化水

平

保障各
项学习

教育培
训活

动，提
高党建

工作科
学化水

平

保障各项学
习教育培训

活动，提高
党建工作科

学化水平

15 13

指标2：

……

满意度指标
（10分）

服务对象 指标1：

满意度指标
指标2：服务对象满
意度

95% 95% 10 10

……

总分 100 91



附件1

项目支出绩效自评表
（   2019 年度）

项目名称 印刷费

主管部门及代码 枣庄市住房和城乡建设局 实施单位 枣庄市建筑业管理局

项目资金
年初
预算
数

全年预算

数
全年执行数 分值 执行率 得分

（万元） 年度资金总额 2.5 2.5 2.5 10 100% 10

其中：财政拨款 — —

     其他资金 — —

年度总体目
标

预期目标 实际完成情况

贯彻资质标准，严格企业资质审核。加大建筑劳保金收缴力

度，规范劳保金管理。

贯彻资质标准，严格企业资质审核。加大建筑劳

保金收缴力度，规范劳保金管理。

绩效目标

一级指标 二级指标 三级指标
年度指

标值
实际完成值 分值 得分

偏差原因分析

及改进措施

产出指标(50

分)

数量指标

指标1：

指标2：

……

质量指标

指标1：印刷文件质

量合格率
100% 100% 16.5 16.5

指标2：

……

时效指标

指标1：完成年度 2019年 2020年 16.5 16.5

指标2：

……

成本指标

指标1：控制成本
不超预

算
不超预算 17 17

指标2：

……

效益指标
（30分）

经济效益 指标1：

指标 指标2：

……

社会效益
规范建筑业企业资质
管理和劳保金管理

规范
建筑
业企
业资
质管
理和
劳保
金管
理

规范建筑
业企业资
质管理和
劳保金管
理

15 12

指标 指标2：

……

生态效益 指标1：

指标 指标2：

……



绩效目标

效益指标

（30分）

可持续影响指标

指标1：稳定建筑业

劳务用工市场，保障
农民工工资的清算执

行。

稳定
建筑
业劳
务用
工市
场，
保障
农民
工工
资的
清算
执行
。

稳定建筑
业劳务用
工市场，
保障农民
工工资的
清算执行
。

15 12

指标2：

……

满意度指标
（10分）

服务对象 指标1：

满意度指标
指标2：服务对象满
意度

95% 90% 10 8

……

总分 100 92





  


